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3. Организация деятельности школьного театра
3.1. Школьный театр функционирует в течение всего учебного года.
3.2. Деятельность школьного театра заключается в духовно-нравственном общении, в оказании помощи обучающимся в самовыражении и самопрезентации, участии в организации культурно-массовых мероприятий, в постановке и показе широкому зрителю учебных спектаклей, концертных программ, творческих мастерских, самостоятельных работ обучающихся, а также педагогов как на своей стационарной площадке, так и на других площадках, в том числе на выездных.
3.3. Деятельность школьного театра организуется в форме внеурочных занятий – групповых и индивидуальных, тренингов, творческих мастерских, индивидуальных проектов, спектаклей, концертов, постановок, проектов, социальных практик.
3.4. Занятия в школьном театре проводятся: репетиции – кабинет № 5, генеральные репетиции и выступления –фойе школы.
3.5. Возраст участников школьного театра: от 7 до 18 лет.
3.6. Занятия в школьном театре проводятся по группам или всем составом, а также индивидуально.
3.6.1. Предельная наполняемость групп не более 15 человек.
3.6.2. Группы обучающихся могут быть одновозрастными и разновозрастными.
3.7. Продолжительность и периодичность занятий в школьном театре определяются планом внеурочной деятельности соответствующей образовательной программы и расписанием внеурочных занятий.
3.8. В работе школьного театра, при наличии условий и согласования руководителя театра (ответственного педагога), могут участвовать совместно с детьми их родители (законные представители), а также педагогические работники МКОУ «Зареченская СОШ» без включения в основной состав.
3.9. Содержание деятельности школьного театра определяется соответствующей образовательной программой, реализуемой в театре.
Программа внеурочной деятельности, реализуемая в школьном театре, разрабатывается педагогическими работниками по запросам участников образовательных отношений, с учетом национально-культурных традиций и мероприятий рабочей программы воспитания, проводимых на различных уровнях, и утверждается приказом руководителя МКОУ «зареченская СОШ».
3.10. Педагог внеурочной деятельности, реализующий программу внеурочной деятельности школьного театра, выбирает по своему усмотрению образовательные технологии и методы, направленные на достижение запланированных личностных, метапредметных и предметных результатов обучающихся.
3.11. Учет образовательных достижений обучающихся в школьном театре производится в портфолио обучающихся.
3.12. Руководителем школьного театра назначается педагог внеурочной деятельности в соответствии с приказом руководителя МКОУ «Зареченская СОш».
4. Контроль за деятельностью школьного театра
4.1. Общее руководство и контроль за деятельностью школьного театра осуществляет руководитель МКОУ «Зареченская СОШ».
4.2. Непосредственное руководство школьным театром осуществляет его руководитель.
4.3. Руководитель школьного театра подчиняется руководителю МКОУ «Зареченская СОШ» и заместителям директора по воспитательной работе, по содержанию образования и образовательных программ.
4.4. В целях обеспечения деятельности школьного театра его руководитель:
· участвует в разработке рабочих программ, реализуемых в школьном театре;
· ведет регулярную творческую и учебно-воспитательную деятельность на основе плана внеурочной деятельности образовательной программы;
· разрабатывает расписание занятий школьного театра;
· формирует репертуар с учетом актуальности, тематической направленности, мероприятий, проводимых на общефедеральном, региональном и муниципальном уровнях;
· готовит выступления, спектакли, театральные перформансы, обеспечивает участие обучающихся в конкурсах, смотрах и культурно-массовых мероприятиях;
· представляет отчеты о результатах деятельности школьного театра за отчетные периоды.
4.5.Руководитель школьного театра несет ответственность за жизнь и здоровье детей во время образовательного процесса, за соблюдение норм пожарной безопасности и техники безопасности во время образовательного процесса.
5. Материально-техническая база школьного театра и его финансовое обеспечение
5.1. Помещения для работы школьного театра, а также необходимые оборудование, инвентарь и материалы предоставляет руководство МКОУ «Зареченсая СОШ» в установленном порядке.
5.2. Руководитель школьного театра несет ответственность за сохранность предоставленных материальных ценностей, соблюдение установленного порядка и режима работы учреждения.
5.3. Финансовое обеспечение деятельности школьного театра осуществляется за счет:
· субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания, выделенной учреждению;
· средств физических и юридических лиц в рамках заключенных договоров об оказании платных образовательных услуг.
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MKOY «3apeuenckas COLL» P.A. Mycaes

(npomoxon om 30.08.2023 Ne 1)

Honoxenune o mkonabHOM Teatpe B MKOY «3apeuenckaa COIL»
1. O6mue nosoxKeHust

1.1. Hacrosmee nonosxeHne paspaGoTaHO B COOTBETCTBUHU C (DeepamsHEM 32K0HOM
0129.12.2012 No 273-®3 «O6 obpasoBannu B Poccuiickoit Denepauumny, OOIT HOO, OO0

1 COO MKOY «3apeuenckan COLL », yctasom MKOY «3apeuencias COILL», Bo UCTIONHEHHE
nyHkra 3 [Ipotokona 3acenanust CoBera MunuctepcTsa npocseiienus PO o BOIpOCaM
CO3/iaHusl ¥ Pa3BUTHS IIKOJIbHBIX TEATPOB B 00Pa30BaTENbHBIX OPraHU3aLMIX CyOHEKTOB
Poccuiickoit ®enepauum ot 24.03.2022 Ne 1.

1.2. Hacrosimee nojoxeHne periaMenTHpyeT AeSTeNbHOCT KOILHOTO teatpa MKOY
«3apeuencras COIL».

1.3. JlesITeNnbHOCTH MIKOJBHOTO T€ATPA OCYLIECTBISETCS B COOTBETCTBUM
C IPOrpaMMON 8HeypoUHOIl desmenbHoCmu

«Teampanvnas cmyous .
1.4. I1IKkonbHBIH TEaTp MOXET HMETh CBOIO CHMBOJTHKY, B TOM YHCJIE C HCIIOb30BAHHEM
9JIEMEHTOB CUMBOJIMKH IIKOJIBI.

1.5. TlIkombHsIi Teatp yuactByet B peanusarmu OOIT HOO, 000 u COO MKOY
«3apeuencras COLLI», B ToM 4ucie paboyeii PorpaMMbl BOCIIUTAHHS.

1.6. IIIkoTBHBII T€aTp MOXKET OCYIIECTBIIATH COTPYAHHYECTBO C APYTHMH TBOPYECKHMH
00BbEAMHEHMSMH JIOTIOTHHTEILHOr0 06PAa30BaHHs M BHEYPOUHOMN AESITENLHOCTH
MKOY «3apeuencras COLL ».

2. HeJlb H 3a1a4H AeATEJIbHOCTH IIKOJIBHOIO Tearpa

2.1. lenb IKOMBHOTO TeATPa — passumue y o6y4aouuxcs Momusayuu Kk NO3HAHUIO

U MEOPHECMEBY, CAMOCMOSMENLHOCIU, UHUYUAMUBHOCIY, MBOPYECKOT AKMUBHOCT,
COYUANLHOMY 63AUMOOETICIMBUIO Yepes Coedunenue npoyecca oGy4enus. ¢ meop4eckoi
NPAKMUKO.

2.2. 3aiaum LIKOJIBHOTO TeaTpa:

€030ame yenosus 13 KOMIIEKCHO20 PA3GUMUS. MEOPUECKO20 NOMEHYUANA obyuarouguxcsl,
popmuposanus ux obweii scmemuueckoii Kyromypoi;

co30ame ycnosus 0 hopmMuposans OyXo6Ho-HpAECMEEHHOT NO3UYUU 0BYYAIOUUXCSL,]
npedocmasumy OOyUAIOUUMCS. 6O3MOIICHOCTNL OJIS CAMOBBIPADICEHUS. U CAMONPE3CHMAYUL;
npedocmasume 00Y4AIOUUMCS BOIMOIICHOCI Ot 3AKPENNCHUS. SHAHUT U NPaAKMU4ecrKux
HABBIKOG, NOIYUAEMBIX UMU 6 X00€ Y4ebHO20 RPOYecca RO POPMUPOBAHUIO KIIOYEBbIX
KOMREMEHYUL: YMEHUSL YHUMBCA, YMEHUS COMPYOHUYAmb, YMeHUs pabomams ¢ ungopmayueil;
npedocmasumy 06Y4aAIWUMCS BO3MOICHOCMb OIS 0BIADCHUS OCHOBAMU pedtcuccepekozo

U AKMepPCKo20 MAcmepcmea, GolpAsUMenbHOL CYEHULECKOTl peq,;

0p2anu308ame 00CY2 UWKOILHUKOB 68 PAMKAX COOPICAMENbHO20 0BUyeH s,

OCYUeCmBISMb NPONA2AH)y MeampanrbHo20 U My3bIKAIbHOZ0 UCKYCCMEA CPeOU WKONbHUKOS;




